Публичный отчётный доклад
об итогах работы муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 38 общеразвивающего вида 
с приоритетным осуществлением деятельности 
по физическому направлению развития детей» 

за 2010/2011 учебный год

г. Красноярск 
2011 г.

ВВЕДЕНИЕ
Настоящий доклад призван информи​ровать родителей, уч​редителей и местную обще​ственность об основных ре​зультатах функ​ционирования и развития МБДОУ № 38 , его образовательной деятельности за 2010-2011 учебный год, а также о проблемах и основных путях их решения в следующем учебном году.
  В подготовке доклада приняли участие управленческая команда, педагоги, специалисты ДОУ, а также  члены Совета ДОУ.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
1. Цель и задачи деятельности  ДОУ на отчетный период
В 2010-2011 учебном году деятельность ДОУ была направлена на достижение следующих цели и задач:
Цель: Развитие личности ребенка, его умственных и творческих способностей, сохраняющих и укрепляющих его физическое и психическое здоровье в условиях дошкольного образовательного учреждения, реализующего «Программу воспитания и обучения детей в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой.

Задачи: 

1. Создать условия для реализации личностных функций педагогов, для повышения уровня их профессионального саморазвития, готовности к инновациям.  

2. Совершенствовать систему мониторинга качества выполнения основных функциональных задач: сохранение здоровья детей и обеспечение образовательного процесса.

3. Развивать коммуникативные взаимоотношения, учить умению общаться, устанавливать дружеские конструктивные отношения, учитывая состояние другого.   

4. Обеспечить максимальную адаптацию ДОУ к реальным запросам населения в контексте решения задач по оздоровлению детей.

2. Общая характеристика образовательного учреждения.
2.1. Информационная справка

Детский сад осуществляет свою деятельность на основании: 

· лицензии серии РО № 016313  от 15.02.2011г., выданной службой по контролю в области образования Красноярского края бессрочно;

· свидетельства о государственной аккредитации  серии ДД № 001026  от 29.10.2009 г.; Устава ДОУ (в редакции от 26.01.2009, изменения от 11.01.2011, 22.03.2011 г.).
В соответствии с видом учреждения одной из приоритетных задач ДОУ является осуществление деятельности по физическому направлению развития детей. 
2.2. Сведения о контингенте воспитанников
В ДОУ организована работа 4 групп, общая наполняемость которых в 2010-11 учебном году составляла 98 детей:

групп общеразвивающей направленности – 4, из них для детей:


     3 – 4 лет – 1 группа 



- 20 детей;



     4 – 5 лет – 1 группа  



- 28 детей;



     5 – 6 лет – 1 группа  



- 24 детей;



     6 – 7 лет – 1 группа  



- 26 детей;

  3. Забота о благоприятных условиях освоения воспитанниками реализуемых в ДОУ образовательных программ:
3.1. Предметно-пространственная развивающая  среда и методическое обеспечение воспитательно-образовательного процесса
Предметно-пространственная развивающая среда, созданная в ДОУ,  позволяет каждому ребёнку проявлять творческие способности, реализовывать познавательные, эстетические и коммуникативные потребности. Для этого в ДОУ оборудованы и оснащены театрально-музыкальный и физкультурный залы, бассейн.

 В каждом групповом помещении  организованы зоны: 
· двигательной активности, 
· познавательной деятельности, 
· продуктивной деятельности,
· экологическая, 
· игровая.

Среда выступает не только условием для творческого саморазвития личности ребёнка, но и показателем профессионального творчества педагогов. В каждой группе выработан свой стиль в оформлении интерьера, в котором обязательно присутствуют продукты ручного труда взрослых и детей, а также работы, выполненные совместно с родителями.

Для осуществления работы в ДОУ оборудован кабинет психолога . 

Земельный участок ДОУ благоустроен и  озеленен, оборудована спортивная площадка, эстетически оформлены газоны и клумбы. 
Но, несмотря на достаточно комфортную среду, созданную в ДОУ, при сопоставлении  с требованиями, предъявляемыми к предметно-развивающей среде реализуемыми в ДОУ программой, она всё же в полной мере этим требованиям  не соответствует.
3.2. Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса, социальная активность сотрудников.
Функционирование ДОУ обеспечивает 24 сотрудника. Из них:

административный персонал



 -  1
педагогический персонал:



 - 11

обслуживающий персонал:



 -  6

технический персонал:




 -  6
Сведения о педагогических кадрах
Из 12 педагогов, осуществлявших воспитательно-образовательный процесс в 2010-2011 уч.году, высшее образование имеют 6 педагогов (50 %),  среднее специальное – 6 чел. (50 %); высшую квалификационную категорию – 0 педагогов  (0 %), первую квалификационную категорию -  7 педагогов  (58,3 %); вторую квалификационную категорию – 3 педагога (25 %), без категории – 2 педагога ( 16,7%).
Образовательный уровень педагогов в сравнении по годам:
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Сравнительный анализ показывает, что образовательный уровень педагогов остается на прежнем уровне.
Квалификационный уровень педагогов в сравнении по годам:
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В ДОУ ведётся планомерная, целенаправленная работа по повышению квалификации педагогов в соответствии с перспективным планом повышения квалификации.   Составлена заявка на курсы ПК в КК ИПК РО на период 2011-2012 гг. 

Тем не менее, исходя из сравнительной диаграммы,  квалификационный уровень педагогов в 2010/11 учебном году заметно изменился. Это связано со следующими причинами:

· произошли существенные изменения в требованиях к уровню квалификации на первую и вторую  квалификационную категорию, в связи с чем  педагоги, срок действия первой категории которых заканчивался, решили подать заявление на её подтверждение;

· два педагога работают в ДОУ первый год.
В связи с этим администрации ДОУ следует в дальнейшем удерживать во внимании непрерывный рост профессионального мастерства педагогов через продуманную, согласованную с приоритетами ДОУ систему методической работы, моральное и материальное  стимулирование педагогов к участию в мероприятиях научно-практической направленности, профессиональных конкурсах на всех уровнях.
Участие педагогов и воспитанников ДОУ в  мероприятиях 2010-11 уч. года
	Мероприятие 
	Уровень 
	Степень участия, достижения

	Выставка цветов
	районный
	участие

	Августовская конференция
	районный
	участие

	Презентация авторской программы «Телесность в гештальт-подходе»
	городской
	участие

	Тренинг по работе с депрессией на Женском психологическом форуме в MixMax
	городской
	участие

	«Русь мастеровая 2010»
	районный
	1 место

	Съезд терапевтов-психологов
	городской
	участие

	Коммуникативный тренинг на Декаднике «На Енисее»
	городской
	участие

	Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма
	районный
	Благодарственное письмо 

	Конкурс - презентации «Кировский Дед Мороз – 2010»
	Районный 
	Диплом призера

	Конкурс «Красноярские игры Дедов Морозов»
	Городской
	Диплом участника

	Конкурс «Новогодняя маска»
	Районный 
	Диплом победителя

	Выступление в программе СТС «Дела» - «отношение полов»
	городской
	участие

	Неделя в ДОУ «Психологи – детям» - занятие «Телесно-ориентированный подход в работе с детьми»
	районный
	участие

	Соревнования по плаванию
	Районный 
	участие

	Фестиваль народной песни «Гусельки-2011»
	Районный
	Диплом участника

	«Семейные старты на свежем воздухе» Мама + папа + ребенок 
	Районный 
	3 место

	Фестиваль народной песни «Гусельки-2011»
	районный
	Диплом участника

	«Творческая встреча – 2011»
	районный
	Благодарственное письмо

	Конкурс «Пожар – беда в лесу»
	Городской 
	участие

	Всероссийский конкурс по Патриотическому воспитанию
	городской
	сертификат

	Тренинг-семинар «Телесная  психотерапия»
	городской
	участие

	Статья по краеведению «Сборник в дошкольник»
	городской
	участие

	Тренинг профилактики профессионального выгорания на Сибирский психологический марафон «Арт-феерия»
	городской
	участие

	Спартакиада среди малокомплектных МБДОУ
	Районный
	3 место

	Фестиваль психологов «Телесный подход в работе с детьми»
	городской
	участие


4. Забота о сохранении жизни и здоровья воспитанников ДОУ
4.1. Условия для сохранения и укрепления здоровья детей
Оздоровительные мероприятия включали в себя: занятия в бассейне, точечный массаж, дыхательную гимнастику, упражнения на снятие мышечного тонуса и зрительного  напряжения, индивидуальные занятия с часто болеющими детьми (ЧБД), ходьбу по дорожкам (сухим, солевым, ребристым, пуговичным), гимнастику после сна, оздоровительный бег и др.
Профилактические мероприятия осуществлялись посредством  профилактической вакцинации, С-витаминизации третьего блюда, фитотерапии, витаминотерапии, ароматерапии, фитонцидотерапии. 

Вакцинация детей проводилась в соответствии с планом, составленным и утверждённым поликлиникой № 2 в соответствии с календарем прививок. В целях профилактики гриппа в ДОУ было вакцинировано 56 детей. Данные наблюдения следует провести в последующие годы, чтобы подтвердить эффективность вакцинации.

В родительских уголках во всех  возрастных группах ежемесячно размещалась  информация о детской заболеваемости и  мерах по ее предупреждению 
Организация питания детей
В течение года:

· обеспечивалось выполнение норм питания ребенка:
· выполнялось строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований;

· строгое выполнение режима питания;
· выдерживалось достаточное обеспечение калорийности и содержания всех жизненно важных пищевых компонентов;

· использовалось максимально возможное разнообразие рациона;

· проводилась адекватная технологическая и кулинарная обработка продуктов и блюд.
В ДОУ соблюдались все санитарные требования к состоянию:

· пищеблока,
· к поставляемым продуктам питания,
· к транспортировке, хранению продуктов,
· к приготовлению и раздаче блюд,
· к организации приема пищи детьми в группах, 

обеспечивался контроль санитарно-гигиенической безопасности питания, систематически проводится контроль за качеством питания.

Организация адаптационного периода для вновь прибывших детей

Важное значение в создании условий для сохранения физического и психического здоровья придаётся адаптационным мероприятиям для вновь прибывших детей. С этой целью в  ДОУ осуществляются  комплексные медико-психолого-педагогические  мероприятия до поступления ребенка в детский сад и в период адаптации в нём.

Итоги адаптации детей к условиям ДОУ в сравнении за последние два года

	Степень адаптации
	2009-2010 уч.г.
	2010-2011 уч.г.

	Легкая степень
	58,8%
	62,5 %

	Средняя степень
	29,4%
	25 %

	Тяжелая степень
	11,8%
	12,5 %


Данные приведенной таблицы свидетельствуют о положительной динамике социальной адаптации детей к условиям ДОУ.

4.2. Состояние здоровья воспитанников
На протяжении нескольких лет в ДОУ осуществляется  мониторинг уровня заболеваемости детей. Сводные данные для сравнительного анализа по годам приведены в следующей диаграмме:
Сравнительный анализ уровня заболеваемости за последние три года  (кол-во)
	Год
	2008-09 уч.г.
	2009-10 уч.г.
	2010-11 уч.г.

	Уровень заболеваемости
	89
	86
	80


Таким образом, уровень общей заболеваемости детей за 2010-2011 учебный год оказался ниже, чем в прошлом учебном году. 
Анализируя заболеваемость детей ОРЗ и ОРВИ по группам, необходимо отметить высокий результат оздоровительной работы в группах воспитателями:

2 младшая  -  Шубина Т.П.;

средняя - Иванова В.У., Подолякина Н.С.;

старшая  - Алексеева Е.В., Кулаковская Е.И.;

подготовительная  - Иванова Л.С., Щипчик М.Н.
	Анализ распределения детей по группам здоровья в 2010-2011 уч.г.

	кол-во детей 
	Распределение по группам здоровья

	
	I
	%
	II
	%
	III
	%

	98
	23
	23,5%
	75
	76,5%
	0
	0%


Подведение итогов деятельности  по сохранению и укреплению здоровья детей определило  следующие проблемы:

1. Недостаточный уровень организации работы с часто болеющими детьми..

2. Недостаточный уровень понимания проблем здоровья детей  у большей части родителей.

3. Не осуществляется мониторинг эффективности проводимых в ДОУ закаливающих мероприятий.

4. В отдельных группах недостаточно выстроена система оздоровительной работы.

В связи с этим на 2010-11 учебный год планируется осуществление следующих задач: 

1. Произвести анализ используемых в ДОУ оздоровительных технологий, отобрать наиболее эффективные из них.
2. Разработать программу мониторинга эффективности оздоровительной работы.

3. Выстроить индивидуальную работу по укреплению здоровья с часто болеющими детьми. 

4. Повышать профессиональную компетентность педагогов в оздоровлении детей через организацию консультаций, семинаров, взаимообмена  педагогическим опытом.
5. Организовать работу постоянно действующего семинара, деятельность которого будет направлена на повышение педагогической и медицинской культуры родителей.

6. Обеспечить уровень заболеваемости детей не выше 80.
4.3. Обеспечение безопасности воспитанников.

В ДОУ созданы необходимые условия пожарной безопасности и охраны труда:

· назначен ответственный за  проведение мероприятий по ОТ ТБ и ППБ, который проводит инструктажи;

· проводятся тренировки по эвакуации воспитанников и сотрудников на случай возникновения пожара в ДОУ 2 раза в год;

· ДОУ укомплектовано первичными средствами пожаротушения;

· проводятся практические занятия по отработке плана эвакуации и порядка действия при ЧС;

· оформлены стенды по ОТ,ТБ, пожарной безопасности, антитеррористической безопасности.
5. Забота о соблюдении прав воспитанников, родителей (законных представителей) и сотрудников Учреждения
5.1.Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОУ

В своей деятельности ДОУ руководствуется Конституцией РФ, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента РФ, Законом РФ «Об образовании», Типовым положением о ДОУ, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского края, Уставом г.Красноярска, постановлениями и распоряжениями администрации г. Красноярска, приказами Управления образованием администрации города Красноярска, Уставом МБДОУ, договором, заключаемым между МБДОУ и родителями (законными представителями), локальными актами ДОУ.
Права ребенка гарантируются Конвенцией ООН «О правах ребенка», действующим  законодательством Российской Федера​ции, Уставом ДОУ, договором между МБДОУ и родителями (законными представителями). 
 5.2.Структура управления ДОУ

Согласно Уставу дошкольного учреждения, управление учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. 
Формами самоуправления ДОУ являются:

· Совет ДОУ

· Общее собрание трудового коллектива ДОУ

· Педагогический совет
· Родительский комитет.
В 2010-11 учебном году проведено 5 заседаний Совета ДОУ, на которых обсуждались следующие вопросы:

1. Публичный отчёт заведующей ДОУ.

2. Положение о стимулировании работников ДОУ.

3. Результаты обследования здания и территории ДОУ на предмет безопасности условий для организации жизнедеятельности детей.

4. Выборы уполномоченного по защите прав участников образовательного процесса.

5. Результаты деятельности педагогического коллектива в 2010-11 учебном году.
6. Изменения и дополнения в нормативную базу ДОУ (Устав, Коллективный договор, Положение о первичной профсоюзной организации).
В результате анализа работы Совета ДОУ и групповых родительских комитетов выделены следующие проблемы:

· недостаточность информированности родителей о деятельности Совета ДОУ;

· отсутствие обратной связи между организационными формами «Совет ДОУ и родительский комитет»;

· отсутствие координации деятельности Совета и родительских комитетов.

В целях совершенствования процесса общественно-государственного управления в будущем учебном году намечено:

1. Повышение педагогической культуры.

2. Использование современных форм и методов организации по взаимодействию с семьей.

3. Формирование положительного отношения к дошкольному учреждению.

В феврале 2011 года в структуру органов общественного управления ДОУ введён Уполномоченный по защите прав участников образовательного процесса в образовательном учреждении. В течение 2010-2011 учебного года Уполномоченный по защите прав участников образовательного процесса Береснева Т.Ю. осуществляла консультирование родителей, подготовила и разместила в родительских уголках всех групп стендовую информацию. 
5.3. Удовлетворенность родителей услугами, предоставляемыми ДОУ

Работа с родителями в большинстве своём строится на доверии и взаимопонимании. Жизнь детей в ДОУ насыщена интересными мероприятиями. Традиционными стали проведение спортивного конкурса «Мама, папа, я –спортивная семья», среди групп «Веселые старты», праздники «Праздник осени», «День Нептуна», «Масленица», «Встреча весны», «День птиц», «День Матери»; работа клуба «Целитель», оформление родительского уголка по темам «Мое здоровье», «Советы Айболита», «Рецепты Зеленой аптеки»; выставки работ,  выполненных детьми и работниками ДОУ. 

6.  Качество освоения  воспитанниками образовательной программы ДОУ
6.1. Цель и задачи образовательной программы ДОУ
Основной целью образовательной программы МДОУ на 2010-2011 уч.год являлось 
развитие личности ребенка, его умственных и творческих способностей, сохраняющих и укрепляющих его физическое и психическое здоровье в условиях дошкольного образовательного учреждения, реализующего «Программу воспитания и обучения детей в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой.

Эта цель реализовывалась через следующие задачи образовательной программы: 

1. Создать условия для реализации личностных функций педагогов, для повышения уровня их профессионального саморазвития, готовности к инновациям.  

2. Совершенствовать систему мониторинга качества выполнения основных функциональных задач: сохранение здоровья детей и обеспечение образовательного процесса.

3. Развивать коммуникативные взаимоотношения, учить умению общаться, устанавливать дружеские конструктивные отношения, учитывая состояние другого.   

4. Обеспечить максимальную адаптацию ДОУ к реальным запросам населения в контексте решения задач по оздоровлению детей.

6.2. Условия осуществления воспитательно-образовательного  процесса

Организация воспитательно-образовательного процесса в ДОУ регламентирована следующей программой:

· «Программой воспитания и обучения детей  в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой 

Использование разнообразных форм проведения занятий - интегрированных, фронтальных, подгрупповых и индивидуальных - создают условия для полноценного, всестороннего развития детей. 

Важное значение в создании условий для качественного осуществления воспитательно-образовательного процесса  имеет использование современных педагогических технологий обучения. 
6.3. Результаты образовательной деятельности
Результаты диагностики усвоения детьми программного содержания по реализуемым в ДОУ программам  )за 2010-2011 уч.год

	Наименование групп    

Разделы программы
	2 младшая 
	средняя 
	старшая 
	подготовительная
	ИТОГО % усвоения программных задач

	Игровая деятельность
	95
	96
	96
	96
	96

	Формирование элементарных математических представлений
	90
	89
	92
	96
	92

	Развитие речи
	85
	89
	92
	92
	89

	Ребёнок и окружающий мир
	95
	96
	88
	96
	94

	Ознакомление с художественной литературой
	95
	93
	92
	96
	94

	Рисование
	85
	90
	96
	92
	91

	Продуктивная деятельность
	95
	89
	96
	88
	92

	Музвоспитание
	90
	93
	96
	96
	93

	Физвоспитание
	95
	93
	92
	92
	93

	Обучение плаванию
	-
	-
	87
	96
	92

	Усвоение программных задач 
	
	
	
	
	93


   Таким образом, в целом усвоение детьми программного содержания составило 93 %, что является высоким показателем. По всем разделам реализуемых в ДОУ программ уровень усвоения детьми ЗУН  также является высоким (от 80 % и выше)

В течение трёх лет общий показатель реализации образовательной программы соответствует высокому уровню (свыше 80 %), тем не менее имеет  место отрицательная динамика. Это объясняется следующими объективными  причинами:

1) в общеразвивающих группах  есть дети с серьёзными проблемами в развитии (4 чел.); достаточно низкий уровень усвоения ими ЗУН значительно влияет на общие показатели как группы, так и ДОУ в целом. 
Хорошая динамика произошла по разделам «Игровая деятельность», «Ребенок и окружающий мир», «Ознакомление с художественной литературой».

Но по-прежнему остается актуальной  проблема недостаточного  уровня освоения воспитанниками ЗУН по разделу «Развитие речи». Во-первых, она связана  с снижением уровня речевого развития детей, недостаточным вниманием родителей к  развитию речи ребенка. 
Контроль состояния работы по развитию связной речи дошкольников показал преобладание у них среднего уровня развития дети в большинстве случаев отвечают простыми предложениями, часто нуждаются в наводящих вопросах взрослого.
Одним из важных и значимых показателей эффективности и качества воспитательно-образовательного процесса в детском саду является готовность выпускников ДОУ к началу обучения в школе. 
Результаты мониторинга уровня готовности выпускников ДОУ к школе в 2011 г.

	Группа
	Кол-во детей
	Уровень готовности

	
	
	I
(готов)
	II (условно готов)
	III (условно не готов)
	IV
(не готов)

	Старшая 
	10
	8(80%)
	2(20%)
	-
	-

	Подготовительная
	10
	8 (80%)
	2 (20%)
	-
	-

	ВСЕГО
	20
	16
	4
	-
	-


В целом, с учётом данных по I-му и II-му уровням, готовность детей к школе составила 100 %, что является хорошим показателем.
Показатели готовности выпускников ДОУ к школе в сравнении по годам:

	2009 год
	2010 год

	I ур.
	II ур.
	Итого 
	I ур.
	II ур.
	Итого 

	17 (63%)
	9 (33%)
	96 %
	16 (80 %)
	4(20%)
	100 %


Таким образом, имеет место повышение показателя уровня готовности детей к школе на 4 %. Тем не менее при углубленном анализе тестовых заданий, выполненных детьми в ходе мониторинга, выявлена следующая проблема:

1) недостаточная сформированность умений звуко-буквенного анализа.

7. Посещаемость.
В процентном выражении от общего (годового)  количества детодней посещаемость детей ДОУ в 2010-2011 уч.году составила 76,3%.
8. Поступление и расходование денежных средств Учреждения
Финансово-хозяйственная деятельность ДОУ в 2010-2011 году была направлена на совершенствование материально-технической базы, условий содержания детей. 
В течение года проводилась работа по благоустройству территории
ДОУ (озеленение участков, газонов).

Приобретена посуда во всех группах, информационные стенды. Проведен косметический ремонт групп, замена дверей и закрывающих
устройств по предписанию ПЧ. Поменяли систему водоотведения в младшей, средней, старшей группах. Методический кабинет пополнили
инновационной и периодической литературой, обновили дидактический
материал по группам. Приобрели мягкий инвентарь: детские постельные комплекты, полотенце. Изменён дизайн холла коридора, кабинетов.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
9. Цель и приоритетные задачи деятельности  ДОУ в 2010-2011 учебном году

Деятельность коллектива ДОУ в течение 2010-2011 учебного года в достаточной степени  обеспечивала благоприятные условия для полноценного проживания детьми дошкольного детства, всестороннее развитие психических и физических качеств детей  в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями.

При этом в деятельности ДОУ выявлены следующие проблемы: 

· уровень общей заболеваемости детей по сравнению с предыдущим учебным годом снизился;
· недостаточное обеспечение предметно-развивающей среды в соответствии с требованиями, предъявляемыми реализуемыми в ДОУ программами;
· недостаточный  уровень освоения воспитанниками ЗУН по разделу «Развитие речи»;

· недостаточная сформированность умений звуко-буквенного анализа;
· отсутствие обратной связи между организационными формами «Совет ДОУ»  и «родительский комитет».
В соответствии с вышеобозначенными проблемами наметились цель и приоритетные задачи  деятельности  ДОУ на 2011-2012 учебный год:
Цель: развитие личности ребенка, его умственных и творческих способностей, сохраняющих и укрепляющих его физическое и психическое здоровье в условиях дошкольного образовательного учреждения, реализующего «Программу воспитания и обучения детей в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой.

Задачи:

1. Создать оптимальные условия для инновационных процессов в ДОУ с целью повышения профессионально – личностного потенциала, уровня квалификации и профессионализма педагогов. 

2. Использовать современные методы обучения с целью развития творческих способностей и развитие речи воспитанников и их  самореализации.

3. Создать условия  для максимального раскрытия индивидуального возрастного потенциала воспитанника, облегчающего переход из ДОУ в школу, сохраняющего и развивающего познавательный интерес.

4. Оптимизировать работу по сохранению и укреплению здоровья воспитанников, обеспечивая направленность семьи на здоровый образ жизни.
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